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COOPIDROGAS
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Convenio n.° CO1.PCCNTR.6821247

Nombre de la accién formativa AF1 LIDERAZGO CON VISION CONSCIENTE
PARA EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL

Modalidad Presencial

Grupo 6

Unidad tematica UT2 LIDERAZGO E INFLUENCIA SOCIAL

Tipo de evento formativo Seminario

Metodologia Tedrico - Practico

Lugar de ejecucion Diez Hotel Categoria Colombia

Fecha de visita 28 noviembre 2024

Hora de la visita 11:00 A.M —1:00 P.M.

Interventor académico Stephany Osorio Caballero

Interventor que realiza la visita Maria Camila Betancur Orrego

La Interventoria de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato
de interventoria n.° CO1.PCCNTR. 6836437 de 2024, el cual consiste en prestar los
servicios de interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable de los
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DG — 0001 de 2024, del Programa
de Formacion Continua Especializada, al convenio suscrito entre el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA y COOPERATIVA NACIONAL DE DROGUISTAS DETALLISTAS -
COOPIDROGAS, se permite presentar el informe de la visita de campo realizada al
evento de la referencia.

1. DATOS DEL CAPACITADOR

e Nomb

re: Sandra Milena Valbuena

e |dentificaciéon: C.C. 37.947.779

2. OBJETIV

OS DE LA VISITA

e Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitacion programadas en los
cronogramas aprobados por la Interventoria.
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Verificar las condiciones y los recursos, fisicos o digitales, empleados en el
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitacion.

A continuacion, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a la accién
de formacion:

3. DESARROLLO DE LA VISITA

3.1

3.2.

3.3.

. Detalles de la accién de formacion:

La Interventoria verific el desarrollo de la sesiobn en modalidad PRESENCIAL,
efectuada para el grupo 6 en el Diez Hotel Categoria Colombia de la ciudad de
Medellin, el jueves 28 de noviembre del 2024 en el horario de 11:00 A.M a 1:00
P.M. Se desarroll6 la Accion de Formacion 1 “LIDERAZGO CON VISION
CONSCIENTE PARA EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL” que tiene como
objetivo: “Fortalecer en el empresario asociado a COOPIDROGAS sus
habilidades de liderazgo, propiciando el trabajo en equipo, cultivando vinculos de
colaboracién que permitan el mejoramiento de los resultados y le permita guiar a
Su equipo de trabajo a alcanzar los objetivos propuestos desarrollando su
establecimiento como una empresa con visién, productiva y competitiva que
contribuye al crecimiento de la cooperativa y de la economia nacional”.

La metodologia se desarrolla de manera teérico-practica; antes de iniciar la
segunda unidad la docente da un breve descanso a los beneficiarios y proyecta el
jingle del programa.

La unidad temética desarrollada corresponde a la UT2 “LIDERAZGO E
INFLUENCIA SOCIAL” de acuerdo con lo verificado en la visita, se evidencia que
se desarroll6 la tematica correspondiente. Los contenidos expuestos de la Unidad
tematica fueron a través de conceptos y actividades que ayudan al aprendizaje de
los beneficiarios.

Uso de imagen institucional del SENA:

La Interventoria pudo evidenciar el uso de la imagen institucional del SENA, en
las diapositivas expuestas para las Unidades Tematicas y en la presentacion del
jingle de bienvenida del SENA.

Gratuidad de la formacion:

En el inicio de la Accién de Formacion, se pudo evidenciar la presentacion del
video proporcionado por el SENA que resalta la gratuidad de las Acciones de
Formacion. En la primera diapositiva presentada por la docente del programa se
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evidencio el texto “Las acciones de formacion ejecutadas en el marco de la
convocatoria DGOAF01-2024 son gratuitas para los trabajadores beneficiarios”.

Al inicio de la segunda Unidad Temaética se evidencio el jingle del programa.

Adicionalmente la interventoria practico la Encuesta para Beneficiarios - Modalidad
Presencial a los cuarenta (40) beneficiarios que participaron en la sesion y frente a
la pregunta 7. ¢ Realiz6 Usted algun tipo de pago por la formacion recibida en el
Programa de formacién continua especializada del SENA? todos respondieron que
no efectuaron pago alguno para poder participar en el evento.

3.4. Beneficiarios:

El nimero de beneficiarios esperados de acuerdo con el cronograma corresponde
a treinta (30), durante toda la visita de la interventoria se evidenciaron cuarenta
(40). La lista de asistencia aparece firmada por 51 beneficiarios ya que 11
personas firmaron en 2 veces.

La poblacién beneficiaria pertenece al area de direccién con cargo de empresario
independiente asociado, coduefio y gestor.

3.5. Capacitador:

La capacitadora que impartié la sesién académica fue la profesional Sandra
Milena Valbuena con C.C 37.947.779, quien es la programada en el cronograma
y se encuentran aprobada por la Interventoria para esta accién de formacion.

La capacitadora domina el tema tratado, mantiene una buena interlocucién con
los beneficiarios, emplea de manera adecuada medios audiovisuales para la
presentacion de la teméatica, tiene un buen dominio de tiempos para el correcto
desarrollo de conceptos tedricos y un excelente desarrollo en la parte practica
haciendo preguntas y actividades. Durante su intervencién demostré las
habilidades para capacitar a los beneficiarios de las areas de alta direccion de la
organizacion.

3.6. Material de formacién:

De acuerdo con lo establecido en el proyecto aprobado para la Accion de
Formacion “Liderazgo con vision consciente para el crecimiento empresarial” no
cuenta con material de formacion

4. CONDICIONES DEL AMBIENTE DE FORMACION

4.1. Modalidad presencial
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De acuerdo con lo evidenciado en la visita que se realizd a través de modalidad
presencial, en el Diez Hotel Categoria Colombia de la ciudad de Medellin en la
calle 10A #34-11, El Poblado. Las condiciones del ambiente de formacién fueron
apropiadas, el material de apoyo tecnolégico fue adecuado, las imagenes de la
presentacion fueron de excelente calidad. La capacitadora realiza la sesion en la
herramienta Power Point donde los participantes interactian constantemente.

Durante la visita se evidencio lo siguiente:
4.1.1. Ayudas y equipos para laformacion:

Los recursos tecnologicos utilizados para la ejecucion de la Accién de
Formacion, son Video Bean, computador y tablero.

4.1.2. Aulas, salones y auditorios:

La capacitacion se llevé a cabo en el Diez Hotel Categoria Colombia de la
ciudad de Medellin en la calle 10A #34-11, El Poblado, el cual posee las
caracteristicas exigidas como lo son facilidad de acceso, iluminacién, buena
ventilacién y con suficiente espacio para realizar actividades grupales con
comodidad. El salén tiene una buena ubicacién ya que es de facil acceso.

5. SEGUIMIENTO ACADEMICO
Enfoque de la acciéon de formacion:

El Conviniente plante6 realizar un seminario de 20 horas a través de la modalidad
presencial para 7 grupos; en este caso, con cobertura geografica en los
departamentos del Atlantico, Bogota, Antioquia, Valle del Cauca, Santander y Sucre
con metodologia tedrico-practica que incluye la realizacion de aprendizajes
conceptuales, es decir de contenido tedrico y a través de actividades.

El enfoque para esta accion de formacion es “formacion Gerencial”: acciones de
formacion dirigidas a actualizar y adquirir conocimientos y habilidades
organizacionales que permitan al personal de la alta gerencia y de la direccion
estratégica, entre ellos, gerentes, directores, supervisores y coordinadores, el
adecuado manejo de los recursos de la empresa, aplicar procesos de andlisis e
interpretacion de la informacion para optimizar la toma de decisiones estratégicas y
promover la innovacién, procesos de transformacion organizacional, que generen
aumento de productividad y competitividad empresarial.

6. HALLAZGOS
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e Ninguno

RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta lo descrito en la seccién anterior, la Interventoria recomienda al
CONVINIENTE, aplicar los mecanismos de control necesarios a fin de:

¢ Mantener el numero de beneficiarios establecidos para cada grupo por accion
de Formacion.

CONCLUSIONES

o El ambiente del salon y sus adecuaciones favorecieron el aprendizaje de todos
los beneficiarios.

e La docente realizo la sesion de manera organizada y coherente con la
tematica.

o Durante toda la sesién se evidencié6 la frase del SENA donde se indica que los
eventos formativos son gratuitos.

e La accion de formacion, asi como la unidad tematica respectiva, corresponden
a lo registrado en el cronograma detallado remitido por el Conviniente.

e La Accion de Formacion “LIDERAZGO CON VISION CONSCIENTE PARA EL
CRECIMIENTO EMPRESARIAL” segun la propuesta aprobada, no cuenta con
material de formacion.

e La cantidad de beneficiarios fue mayor a la programada en el cronograma.
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9. REGISTRO VISUAL

A continuacion, se detalla el registro visual recolectado durante la visita:

Fachada del lugar donde se ejecuta la accion de formacion

Capacitador
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FOE ESPECIALITADA

Sandra Milena Valbuena Hernandez
Disenadora Industrial

Maestria en Psicologia del Consumidor
Especialista en Psicologia del Consumidor
Docente Universitario. Universidad EAN, Maestria en Mercadeo
Global, Disefio y desarrollo de Ambientes de Aprendizaje,
Universidad Nacional , Universidad Libre, U. Universidad Militar,
Universidad Sur Colombiana, U. Jorge Tadeo Lozano,
Coordinadora Universidad Piloto — Posigrados, Universidad
Autonoma, Universidad Central.

Carnéy cédula del capacitador
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Definamos:
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drigh a los trabajadores de wna organszacidn parh que cumplan
con oy objetnos planteados El lider es un factor humano que
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HABILIDADES DE UN LIiDER

~ Escucha
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Beneficiarios asistentes a la accion de formacion
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FO FORMACION CONTINUA
ESPECIALIZADA

Convocatoria DG 0001 - 2024
Grupo de Gestién para la Productividad y la Competitividad
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Ayudas y equipos
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Espacio de formacion (salon, sillas, etc.)

Video UT

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia

Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogota: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co

NIT 890.980.040-8

Pag. 13 de 14




: INFORME VISITA DE CAMPO N.° o
SENA
”l;.‘\,l“v\}i.ll(i%l.lﬁ);ll: Contrato de Interventoria n.” CO1.PCCNTR.6836437 de 7A§
g 2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - IVC-255
CIENCIAS ECONOMICAS SENA y la Universidad de Antioquia Direccién General

measured risks
confidence

0mar OGOt meddos (o0

10. CONCEPTO ACADEMICO

Esta Accion de Formacion (AF) se desarrolla en Modalidad presencial la cual provee un
salén de clase presencial con herramientas de comunicacion sincrénicas para transmision
de video y audio. El aula de clase fue apropiada para los fines de la Accién de Formacion
y permitié la interaccion entre la docente, los beneficiarios y la visita de la Interventoria.

Ademas, la accion de formacién verificada en la visita se desarrollé6 en conformidad con
los objetivos pedagdgicos y académicos establecidos en el proyecto aprobado. Durante la
sesion de la unidad temética se observdé una metodologia dinamica que combiné
exposiciones tedricas con actividades de participacion, permitiendo a los beneficiarios
interactuar y aplicar conocimientos en un contexto controlado y propicio.

La organizacion de la Accion de Formacion es un aspecto positivo para la visita realizada.
Por tanto, la Interventoria encuentra favorable, en términos académicos y pedagdgicos, el

desarrollo de esta AF.

MARTHA CECILIA ALVAREZ OSORIO STEPHANY OSORIO CABALLERO
Coordinador académico Interventor Académico

Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad

Proyecto6: Maria Camila Betancur Orrego— Interventora
Revis6: Martha Alvarez — Coordinadora académica
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